На основу чл. 41д - 41е Закона о приватизацији („Службени гласник РС” бр. 38/01, 18/03, 45/05, 123/07 и 30/10), а у вези са чланом 12. Закона о изменама и допунама Закона о Агенцији за приватизацију („Службени гласник РС”, бр. 30/2010) директор Агенције за приватизацију доноси следеће
УПУТСТВО
о начину именовања  привременог заступника
капитала у управљању субјектом приватизације 
1. Овим упутством ближе се уређују начин именовања и остваривања права и обавеза привременог заступника капитала, ради управљања субјектом приватизације до продаје капитала тог субјекта исказаног у акцијама, односно уделима који су Агенцији за приватизацију ( у даљем тексту: Агенција)  пренети након раскида уговора о продаји.
2. Директор Агенције именује привременог заступника капитала који може бити лице из реда акционара субјекта приватизације или лице изван субјекта приватизације, с тим што директор, у сваком конкретном случају, има дискреционо право да се определи о избору лица за привременог заступника капитала.

У именовању привременог заступника капитала Агенција се може консултовати са представницима удружења акционара и представницима репрезентативних синдиката субјекта приватизације, а по потреби и са локалном управом према седишту субјекта приватизације (општина или град), начелником округа и привредним коморама. 
 3. Приликом предлагања лица за именовање привременог заступника капитала, сходно тачки 2. овог Упутства, потребно је да предлагач достави следеће податке о предложеном лицу:

1) име, средње име и презиме, контакт телефон;
2) место пребивалишта са адресом становања, матичним бројем, бројем личне карте, од кога је издата (фотокопија личне карте);

3) доказ о стручној спреми и занимању (диплома);
4) радно искуство са краћом биографијом;

5) доказ да није осуђивано за кривично дело на безусловну казну затвора или кажњиво дело које га чини неподобним за обављање послова заступника и

6) доказ о личној имовини (уговор о непокретности или решење из катастра или пореско решење).

4. Награда за рад и накнада стварних трошкова приликом обављања послова привременог заступника капитала одређена је у складу са чланом 41д став 7. Закона о приватизацији и Правилником о висини награде за рад и накнаде стварних трошкова привременог заступника капитала („Службени гласник РС”, бр. 75/2005). 

Награду за рад и накнаду стварних трошкова привремног заступника капитала сноси субјект приватизације.  

Када субјект приватизције не поседује средства из којих би измирио обавезе из става 1.ове тачке, Агенција може у име и за рачун субјекта приватизације из својих средстава  привременом заступнику капитала исплатити награду за рад и накнаду стварних трошкова .
У случају када Агенција изврши исплату награде за рад и накнаде стварних трошкова привременом заступнику капитала, исплаћени износ представљаће потраживање Агенције према субјекту приватизције. 
5. У хитним случајевима, одмах након раскида уговора о продаји, директор Агенције ће посебном одлуком именовати лица из реда запослених у Агенцији, која ће, до именовања привременог заступника капитала, непосредним присуством у субјекту приватизације предузети потребне активности у циљу очувања имовинских права субјекта приватизације. 
6. Привремени заступник обавља поверене послове од дана именовања до дана продаје акција, односно удела од стране Агенције, у складу са чл. 41д - 41е Закона о приватизацији.
7. Овим упутством ставља се ван снаге Упутство о начину именовања и остваривању права и обавеза привременог заступника капитала у управљању субјектом приватизације бр. 10-222/10-инт-2587 од 11.06.2010.године. 

	ДИРЕКТОР

	_______________________

Владислав Цветковић
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Предмет обрадио/Руководилац пројекта 

______________________

Савичић Славица 

ДИРЕКТОР 
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_____________________
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